Action Autisme Haute-Cote-Nord Manicouagan

—_

313 B boul. Lasalle
Baie-Comeau, QC G4Z 2L5

Titre de ’offre : Agent de développement

Durée : Contrat d’un an avec possibilité de renouvellement

Horaire de travail : 35h/semaine (du lundi au vendredi de jour)

Entrée en fonction : Dés que possible

Salaire : Selon I’échelle salariale et selon les qualifications (21,09 $ a 28,34 $ de I’heure)

Description du poste

La personne titulaire du poste sera sous 1’autorité et la supervision de la coordonnatrice d’Action Autisme
Haute-Cote-Nord Manicouagan. Elle devra effectuer des recherches, planifier et organiser certains services
pour notre clientéle ayant un trouble du spectre de I’autisme (TSA), selon les orientations du conseil
d’administration. Par exemple, il s’agit de mettre en place des ateliers de développement des habiletés
sociales, adaptés aux différents dges et capacités des jeunes. Un autre volet vise 1’implantation des services
de répit avec coucher.

Principales responsabilités

e Elaborer un plan d’action détaillé pour la production des projets et en assurer le suivi auprés de la
coordonnatrice et du conseil d’administration, au besoin.

e Réaliser des démarches de documentation sur les services similaires existants ailleurs au Québec.

e  Documenter les besoins actuels et prévisibles des usagers.

e Proposer différents scénarios a 1’organisation.

e Evaluer les ressources requises (financiéres, humaines et matérielles).

e Elaborer tous les documents requis a la réalisation du projet.

e  Assurer le développement d’outils adaptés aux personnes ayant un TSA.

e  Assurer la promotion et la diffusion du projet dans les différents médias et sur les plateformes en
ligne.

e  Assurer la promotion aupres des partenaires.

e  Assurer la pérennité des projets en cherchant différentes sources de financement

Profil de la personne recherchée

Nous sommes a la recherche d’une personne dynamique et motivée qui adhere aux valeurs de notre
organisation et qui a a cceur les conditions de vie des personnes ayant un TSA. Les qualités requises pour ce
poste sont :

e Autonomie professionnelle

e Communication interpersonnelle

e  Capacité d’analyse et de synthese

e  Sens de I’organisation et des priorités

e Polyvalence et créativité

e Rigueur et souci du détail

Atouts nécessaires pour occuper les fonctions

e Formations et expériences pertinentes a la nature du poste.

e Etre a I’aise avec la suite Office, internet et les médias sociaux.

Si vous étes passionné(e) par le soutien aux personnes avec TSA et que vous voulez faire partie d une équipe
qui partage votre dévouement, nous aimerions vous accueillir. Action Autisme Haute-Céte-Nord
Manicouagan est un employeur qui valorise la diversité. Nous encourageons toutes les personnes qualifiées
a postuler. Courriel : coordo@actionautisme.ca Téléphone : (418) 296-2857
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